GEMEINDE

GEMEINDEBUCHEREI

Die Gemeinde Schwaikheim liegt am Eingang des Remstals nur 18 Kilometer von Stuttgart-Mitte entfernt und hat direkten Anschluss
an die Bundesstralle B 14 sowie die S-Bahnlinie S 3. Mit kurzen Wegen, einem hohen Freizeitwert und regem Vereinsleben gehdrt
Schwaikheim im Rems-Murr-Kreis mit seinen knapp 10.000 Einwohnenden zu einer der attraktivsten Kommunen. Als moderne
Verwaltung mit offener und familiarer Arbeitsatmosphére bietet lhnen die Gemeindeverwaltung mit ihren rund 310 Mitarbeitenden ein
abwechslungsreiches Aufgabenfeld bei flexiblen Arbeitszeiten.

Du bist im Cut-Punkt zwischen Schule und Beruf? Finde Deinen Weg mit uns!

Fir unser/e Jugendzentrum/Biicherei suchen wir ab 01.09.2026 einen:

FSJler (m/wid)

in Vollzeit
(Kennnummer: 04/2026)

Eingruppierung: Taschengeld 380 Euro Umfang: 100%, befristet Bewerbungsfrist: --

Das Besondere an der Stelle:

« Du hast die Chance, zwei grundlegend verschiedene Berufszweige kennenzulernen:
-> Im Jugendzentrum arbeitest Du im Rahmen der ,Offenen Kinder- und Jugendarbeit* und packst auch hauswirtschaftlich
mit an.
-> In der Blcherei erhaltst Du Einblicke in die verwaltungs- und kulturbezogenen Ablaufe. Du unterstiitzt das Personal im
allgemeinen Bibliotheksbetrieb sowie bei der Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen. Weiteres To-DO: Du hilfst bei
der Umsetzung medienpadogogischer Konzepte mit und betreust die Social Media Kanéle.



« Als Teil eines professionellen Teams wirst Du von erfahrenem Fachpersonal tatkraftig angeleitet.. Du nimmst an
Teamsitzungen teil und beteiligst Dich an konzeptionellen Entwicklungsprozessen. Platz flir eigene Ideen und Projekte wird
Dir nattirlich eingeraumt.

o Zeit: Insgesamt sind 35 Wochenstunden zu absolvieren. Die Gesamtwochenstunden teilen sich ungefahr halftig zwischen
Jugendzentrum und Blcherei auf. Eine genaue Verteilung wird nach Absprache festgelegt. Die Arbeitszeiten orientieren sich
groRtenteils nach den Offnungszeiten des Jugendzentrums und der Biicherei.

Das bringst Du mit:

o Mindestalter bei Beginn 18 Jahre

« Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen

« Eigeninitiative, genaues Arbeiten sowie Teamfahigkeit

« Kundenorientiertes Auftreten

« Einsatzbereitschaft, Aufgeschlossenheit und Durchsetzungsvermégen
« Ubernahme von Aufgaben und Projekte in eigener Verantwortung

Das bieten wir Dir:

« Taschengeld von 380 Euro

o FSJ Seminare

« Eine vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team

« Ein offenes und kollegiales Arbeitsklima

« Mitarbeiter-Events und Teambuilding-Aktivitaten

« Dienstfreiam 24.12. und 31.12.

« Gute Verkehrsanbindung auch mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln und OPNV-Fahrtkostenzuschuss (VVS Jobticket)

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung tiber unsere Homepage.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Dir Marion Rolfes (07195-953840) sowie Michael Schuster (0160 6196037) und bei

personalrechtlichen Fragen Sandra Leppin (Sachbearbeitung Personal und Organisation) unter Telefon 07195 582 74 sehr gerne
zur Verfligung.



